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1. Rövid összefoglaló 

a) sikerek, eredmények és trendek (használati mutatók alapján) 

2025-ben könyvtárunk eredményeit négy tényező befolyásolja leginkább: 

Ebben az évben valósul meg József Attila Könyvtár öt fiókkönyvtára (a Bánhidai-, a 

Felsőgallai-, a Kertvárosi-, a Népház Úti- és az Újvárosi Fiókkönyvtár) állományának teljes 

körű leltározása. Az alapos tervezéssel kívánjuk biztosítani, hogy csak a ténylegesen 

szükséges zárva tartás korlátozza olvasóink könyvtárlátogatását, ugyanakkor hatékonyan, 

pontosan és gördülékenyen haladjon a leltározás.  

Könyvtári kihívás pályázat: Könyvtárunk a pályázati kiírás minden területére beadta a 

jelentkezését, így az év első időszakában sok erőforrást biztosítunk a megvalósításra. 

Pályázunk a Könyvtári Minőség Díjra, Ezen kívül előkészítjük könyvtárunkat és a kollektívát 

a Vándorbagoly, a Családbarát, a Kerékpárosbarát Munkahely pályázatokra. 

Teljes körűvé tesszük e-szolgáltatásainkat: az e-book kölcsönzés, az e-könyvtár, a Laptapír, és 

az online beiratkozás és fizetés együttese megvalósítja a távolról elérhető könyvtár eszméjét. 

A mesterséges intelligencia és hologramok segítségével fiktív író-olvasó találkozók 

bonyolítunk le  már elhunyt szerzőkkel 

Népszerűsítjük a legújabb e-bookjainkat is a honlapon és a közösségi médiában. 

Megalkotjuk belépési füzetünket, amivel az új kollégák beilleszkedését szeretnénk 

megkönnyíteni. 

Új szervezetfejlesztési módszereket vezetünk be. 

 

b) az eredményeket jelentősen befolyásoló (pozitív vagy negatív) körülmények 

Negatív tényezők: törvényi változások, könyváremelkedés, pályázati rendszer 

működésképtelensége, pénzügyi nehézségek 

Pozitív tényezők: átgondolt szervezetfejlesztés, fiatalodó kollektíva, támogató fenntartó, 

innovatív gondolkodás, új kapcsolatok kialakítása 

 

2.  Stratégiai célok végrehajtása  

a) az intézményi stratégiai célok időarányos teljesülése a tárgyévi munka által 

I. Az olvasási szokások fejlesztése:  

 Szakmai napok, továbbképzések, bemutató órák szervezése,  

 Az általános iskola felső tagozatos tanulóinak megtartása  

 A hátrányos helyzetű gyerekek felzárkóztatása 

 



II. Szolgáltatásfejlesztés:  

 Rétegelt szolgáltatások kialakítása  

 Tatabánya-szolgáltatások bővítése 

 Meglévő szolgáltatások fejlesztése 

 E-tartalmak bővítése 

 Digitalizálás 

III. Humán erőforrás fejlesztés  

 Egységes színvonalú dokumentum-feltárás 

 Közös célért való munka  

 Képzések minden területen 

IV. Közösségi tervezés 

 Nagy látogatottságú, színvonalas programok  

 Civil közösségek jelenléte 

 Kisközösségek létrehozása, további erősítése 

 Fiatalok közösségeinek behívása 

 Élethosszig tartó tanulást segítő programok szervezése 

V. Élő kapcsolatok kialakítása 

 Mindennapos kapcsolat kialakítása a fenntartóval 

 Beszámolási rend kialakítása 

 Törekvés a gyors kommunikációra, az adminisztrációs utak lerövidítésére 

 Sajtókapcsolatok erősítése 

 Közgyűjteményi nap  

 Pedagógusklub létrehozása 

 További kapcsolat a testvérvárosok könyvtáraival, közös projektek, felmérések 

céljából 

 Megyei munkaközösségek működtetése 

b) a pályázati tevékenység támogatta-e a stratégiai célok teljesülését 

Pályázatok monitorozásával és benyújtásával támasztjuk alá céljaink elérését. 

3. Szervezet 

a) kompetenciafejlesztés (32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a kulturális szakemberek 

továbbképzéséről alapján) 

2025-ben is tovább folytatjuk belső képzéseinket, önismereti tréningjeinket a kollégák 

számára.  



Továbbképzések:  

Műszaki és természettudományos tájékoztatás felsőfokon –2 fő 

Szakmai tudatosság, szervezeti kultúra, partnerség – 2 fő 

Általános és szaktájékoztatás – 2 fő 

Kiadványszerkesztés könyvtári környezetben – 2 fő 

Segédkönyvtáros képzés – 3 fő 

Könyvtár- és információtudomány mesterképzés  – 1 fő 

Pompás napok – online képzés – 1 fő 

A szerzői jog a könyvtárakban c. tanfolyam – 1 fő 

A könyvtári digitalizálás és az elektronikus szolgáltatások új útjai 1-2 – 1 fő  

Muzeális könyvtári dokumentumok megőrzés, nyilvántartás, szolgáltatás – 1 fő 

Gyermek – és ifjúsági irodalom szakember – 1 fő 

Önismereti coach – 1 fő 

XYZ Generációs coach – 1 fő 

 

4. Infrastruktúra  

a) fizikai terek állapotának változása 

 Felmérjük, hogy milyen pályázati lehetőségek állnak rendelkezésünkre napelemek 

bevezetésére a Fő téri épületbe, Ezen kívül: 

 Bánhidai fiókkönyvtár fűtésének megoldása 

 Újvárosi Fiókkönyvtárban új olvasói terek kialakítása 

 Fő téri épületben ifjúsági szoba kialakítása a Fonotékában 

b) infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának változása 

 Hangtechnika fejlesztése 

 Fiókkönyvtárak eszközparkjának megújítása 

 3 D megjelenítő beszerzése 

 

5. Gyűjteményi információk  

a) gyűjteményelhelyezés és gyűjteményfejlesztés 

Az állománygyarapításra tervezett összegből a továbbiakban is a gyűjtőköri 

szabályzatunknak, az ODR-tagkönyvtári elvárásoknak, a vármegyében élő nemzetiségek 

szükségleteinek és az olvasói igényeknek igyekszünk megfelelni. Gyarapítási stratégiánkat 

meghatározza továbbá a könyvtár öko-arculata, és a helytörténeti kutatómunka támogatása. 



Folyóirat- és napilaprendeléseinket is a gyűjteményfejlesztési kritériumoknak megfelelően 

hajtjuk végre nemcsak a Központi könyvtárban, hanem a fiókokban is. Gondoskodunk a 

folyóiratok tartós megőrzéséről, és a selejtezésre javasolt időszaki kiadványok törléséről. 

Fogadjuk a kötelespéldányokat, figyelemmel kísérjük az állományba vételre javasolt 

dokumentumokat. 

Az elhasználódott, elavult dokumentumok törlése továbbra is folyamatos A törölt 

dokumentumokból és az olvasói könyvfelajánlásokból 2025-ben nyáron és ősszel tervezünk 

egy-egy hetes könyvvásárt rendezni.  

b) gyűjteményfeltárás 

 Gondoskodunk az e-book-tárba kerülő dokumentumok rekordjainak IKR-be 

emeléséről. 

 Periodikák repertorizálása 

 Adatbázisok építése: helyismereti cikk, Új Forrás, kiállítások, nemzetiségi cikk, 

köztéri alkotások, könyvtár, öko cikk 

 Irodalmi könyveink analitikus feldolgozása 

 Tárgyszavazás, deszkriptorok 

 Könyvtári sajtófigyelés 

 Megyénkről írták sajtóbibliográfia 

c) állományvédelem 

2021-től új munkafolyamattal egészült ki az állományba vétel, mivel feladatunkká vált a 

központi könyvtárba újonnan bekerülő könyvek bevételével egyidejűleg, azok RFID-tagekkel 

való ellátása is.  

d) digitalizálás 

Terveink szerint a 2025-es év folyamán heti 20 óra digitalizálási munkával 2200 könyv kötet 

és kolligátum digitalizálását végezzük el.  

Periodikák 

- Folytatjuk a megyénkben kiadott vállalati periodikák digitalizálását ez még kb. 150 

kolligátumot jelent. 

- Folytatjuk a könyvtárunk állományában található városi és kistelepülési periodikák 

digitalizálását. 

- Megkezdjük a Komárom-Esztergom vármegyei napilap (KEM 24 óra) digitalizálását a 

2024-as évtől kezdve visszamenőlegesen 2016-ig 



Könyvek: 

- A helyismereti gyűjteményben folytatjuk a szabadon közzétehető könyvek leválogatását és 

digitalizálását 

- A már összegyűjtött (duplum, és kidobásra ítélt) helyismereti dokumentumok gerincének 

levágása utáni gyors digitalizálása (kb.200 db) 

- Megkezdjük a muzeális gyűjteményünkben található, sérülésmentesen szkennelhető 

dokumentumok digitalizálását, a helyismereti csoport terve szerint. Ezt a munkát csak az arra 

kijelölt kollégák végezhetik, speciális könyvkímélő segédberendezések alkalmazásával 

(digitalizáló munkacsoport).  

 

6. Szolgáltatások (változások, trendek)  

a) célcsoportok számára (gyermekek, hátrányos helyzetűek, nemzetiségek, zenét kedvelők stb.) 

kialakított szolgáltatások eredményei 

Erősítjük nemzetiségi és ifjúsági szolgáltatásainkat. Az Ifjúsági sarok új könyveit videókon 

keresztül mutatjuk be. 2025 nyarán Manga tematikájú ifjúsági olvasótábort szervezünk. A két 

évvel ezelőtti táborhoz hasonlóan most is színes programokkal várjuk majd a fiatalokat. 

Továbbra is tartjuk a Csendes órát az autisták számára. 

2025-ben megújult is folytatódik a Tatabányai Netnagyi Klub. Az igényeknek megfelelő 

alapfokú informatikai képzéseket indítunk a digitális kompetenciával nem rendelkező 

látogatóinknak. 

Továbbra is teret adunk a Kék Kereszt anonim alkoholistákat segítő csoportnak. 

Tematikus nemzetiségi napok szervezése a helyi nemzetiségi önkormányzatokkal kulturális és 

gasztronómiai programokkal. A nemzetiségi gyűjtemény gyarapítása kurrens irodalommal. 

Gyermekkönyvtár: 

 Író-olvasó találkozók  

 Rendezvények: Gyereknap, Tematikus nap (Nagy egérderby), Fergeteges meseest, 

Karácsonyváró  

 Húsvéti, Anyák napi, szünidei, adventi szöszmötölők,   

 Mesesarok 

 Minikonferencia/szakmai nap – a Magyar Népmese Napja alkalmából, Gyalogbéka 

kézműves tábor 

 Olvasópályázat 4 korcsoportnak 

 A 2024-25-ös olvasópályázat eredményhirdetése  



 Időszaki kiállítások 

 Író-klub, olvasó-klub felső tagozatosok számára 

 Zsebmozi – diavetítős délelőttök a nyári szünet ideje alatt óvodások, kisiskolások 

részére 

 Prevenciós előadások kisgyermekes szülők számára:  

 Dettre Imola gyógypedagógus, szülő - csecsemő/kisgyermek konzulens, (Csigaház 

Baba és Kisgyermek Ambulancia): MaszatKAland - Taktilis játszóház.  

 Babaszínház Honti György/Kezeslábas Társulat 

 Új foglalkozástervek készítése minden korcsoport számára  

 Mesefoglalkozások (Medve látogatója, Sün Balázs), ünnepekhez kapcsolódó 

tematikus foglalkozások (Farsang, Húsvét, András nap), útkereső kamaszok számára 

(Ábel szava) 

 Versmondó verseny 

 Ismeretterjesztő előadás Mindenszentek alkalmából – Csanádi Viktor Holló 

hiedelemkutató 

b) helyben elérhető szolgáltatások 

 Helyben elérhető szolgáltatásaink honlapunkon elérhetők. 

c) távolról elérhető szolgáltatások 

Virtuális könyvtár kialakítása: e-könyvtár (helyismereti dokumentumok), e-book, Laptapír 

online beiratkozással és fizetéssel 

d) Közösségi szolgáltatások: rendezvények, klubok, képzések, kiállítások 

Továbbra is nyitottak vagyunk új kisközösségek befogadására, a régieket támogatjuk. 

Állandó nagyrendezvényeink: 

 Tavaszi Fesztivál 

 Ünnepi Könyvhét 

 Szent-Iván éji piknik 

 Népmese Hete 

 OKN 

 Adventi szombatok 

 Öko-estek 

 Kávézzon kedvenceivel 

 Borozgatós beszélgetések 

 Helyi érték – beszélgetéssorozat 



 Új Forrás estek 

 Zenei estek  

e)  online felületek (honlap, közösségi média) 

Új honlapunkat folyamatosan teszteljük, elkezdjük többnyelvűsítését és akadálymentesítését. 

Facebookon, Instagramon, Tik-Tokon és a SoundCloud felületen tartjuk a kapcsolatot 

felhasználóinkkal.  

JAMKkapu: Android és IOS alapokon működő mobilapplikációnkat folyamatosan frissítjük 

aktuális programajánlókkal és könyvtári hírekkel, valamint új játékokkal.  

f) területi ellátás (bővebben kifejtve a 11. pontban) 

Az év során folyamatosan működtetjük a fiókközi/régiós/könyvtárközi kölcsönzést és 

adminisztráljuk, monitorozzuk a kéréseket. A vármegye területén lévő könyvtárakat 

folyamatosan tájékoztatjuk a lehetséges pályázati és képzési lehetőségekről, valamint a 

jogszabályi változásokról. A felmerülő települési igényeket fogadjuk, segítségünket megadjuk 

minden könyvtárnak (pl. Textlib működésének bemutatása). 

Biztosítjuk a hozzáférést a vármegyei könyvtárak olvasóinak is az e-book állományunkhoz és 

a Laptapír online elérhető időszaki kiadványaihoz. 

Az év során folyamatosan működtetjük a fiókközi/régiós/könyvtárközi kölcsönzést és 

adminisztráljuk, monitorozzuk a kéréseket. 

Stratégiai céljainknak is megfelelően belső és vármegyei szintű továbbképzéseket szervezünk 

állománygondozás, egységes színvonalú dokumentumfeltárás témakörökben, valamint az 

utánpótlásképzés jegyében gyakornoki képzéseket valósítunk meg a felsőfokú oktatásban 

résztvevő hallgatók, és a segédkönyvtáros képzés résztvevőinek. 

Működtetjük a megyei szakmai fórumokat. 

 

9. Minőségirányítás 

a) használói elégedettségmérés 

 Folytatjuk a Vakrandzizz egy könyvvel! című akciónkhoz kapcsolódó olvasói 

visszajelzések gyűjtését. 

 Igényfelmérést végzünk a könyvtárhasználók és nem használók körében is 

 Általános elégedettségvizsgálat 

 e-book használati elégedettségmérés 

 Előkészítjük a szervezetet a Könyvtári Minőség Címre és a Vándorbagoly díjra 

 Kialakítjuk a Kerékpárosbarát és Családbarát Munkahely feltételeit 



 

b) önértékelés 

 A szolgáltatások hatékonyságának monitorozását követően a felmerülő problémákat 

lehetőségeink szerint gyorsan megoldjuk. 

 Minden kolléga részt vesz a 360 fokos illetve 180 fokos értékelésben. 

 A KMÉR önértékelését elvégezzük. 

c) tárgyévi fejlesztések, innovatív lépések:  

 Virtuális könyvtár megvalósítása 

 A Mesterséges Intelligencia és 3D kivetítő segítségével virtuális író-olvasó találkozók 

szervezése már elhunyt írókkal 

 Önműködő közösségeink továbbfejlesztése 

 

8. Tudományos kutatás és kiadványok  

 

 Kemlib 2011-2023. repertórium 

 Helyi érték Podcastok írásos verziójának megjelentetése 

 Kemlib - 10 szám 

 Új Forrás – 10 szám 

 Jókai Mór és Komárom – antológia 

 „Tarján, te édes” c. szakácskönyv 

 Márku Mónika: Az önkormányzati választások története Tatabányán 

 Mikolasek Zsófia: Az iskolai színjátszás hagyományai Tatabányán 

 Zöldközgyűjteményi, népmese és könyvtári innováció témában konferencia szervezése 

 

9. Partnerségi együttműködések  

a) kiemelt téma:könyvtári, közgyűjteményi, közművelődési, közoktatási együttműködés és az 

önkéntesség 

Továbbra is fogadjuk a könyvtárosképzésben részt vevő hallgatókat gyakorlati képzésre. 

Bővítjük határon túli könyvtárszakmai kapcsolatainkat a vajdasági és kárpátaljai kollégákkal. 

Szoros kapcsolatot ápolunk a megyében működő nyilvános- és szakkönyvtárakkal, valamint 

egyéb közgyűjteményekkel (pl. múzeumok) és társintézményekkel. A KSZR keretében, 

kistelepülési önkormányzatokkal kötött megállapodások száma 60.  



A gyermekkönyvtár a foglalkozásaik és programjaik mellé rendelt partnerségről gondoskodik 

(óvodák, iskolák), míg a fiókkönyvtárak a vonzáskörzetükben építenek ki kapcsolatokat. 

Tagjai vagyunk a közgyűjteményi szakmai szervezeteknek, egyesületeknek.  

A Megyei Klímavédelmi Platform ülésein és az Agora Kerekasztalnál az intézmény minden 

esetben képviselteti magát. 

A vármegye egyéb intézményeivel és civil szervezeteivel, valamint kisközösségeinkkel 

együttműködve közös programokat valósítunk meg. 

 

10.  PR/marketing/kommunikáció eredményei  

a) a könyvtár megjelenése médiumokban 

Nyomtatott és online sajtómegjelenések: KEM-i 24 Óra, Kisalföld, KemLib (saját online 

könyvtárszakmai folyóirat), 3K (Könyv, Könyvár, Könyvtáros), Könyvtárvilág, 

KEMMA.HU, TATABANYA.HU  

Helyi média: Tatai Televízió, Forrás Rádió 

b) lépések az intézményről alkotott kép pozitív formálásához (pl. arculat, kommunikáció)  

 Plakátok, meghívók, infografikák készítése, könyvtári arculat megjelenítése a 

honlapon és prezentációinkban. 

 Együttműködünk a Tatabányai Diákönkormányzattal és a Komárom-Esztergom 

Vármegye Ifjúságáért Egyesülettel a rendezvények propagálásával kapcsolatban – az 

ifjúságot érintő programokról a plakátokat a segítségükkel juttatjuk el az iskolákba. 

 Hírlevelek: továbbra is küldünk ki hírlevelet az igénylőknek az őket érdeklő 

témakörökben, valamint a havi programokról és a különféle beiratkozási akciókról is 

értesítjük olvasóinkat. 

 Közösségi média: Facebook, Instagram, Youtube 

 CityLight plakát és „buszos” hirdetés 

 

11. A vármegyei hatókörű városi könyvtár a megye területén működő települési könyvtárakat 

érintő állami feladatairól szóló összefoglaló 

a) a megyei kötelespéldányokkal, a digitalizálással, a gyűjteményét feltáró elektronikus 

katalógus építésével kapcsolatos feladatokról, 

A 2024-es évben is folyamatosan kapcsolatot tartunk a Komárom-Esztergom vármegye 

területén lévő nyomdákkal, kiadókkal. Fogadjuk, érkeztetjük, és vezetjük a kötelespéldány-

nyilvántartást, melyet minden évben az Országos Széchényi Könyvtárnak is a rendelkezésére 



bocsátunk. Gyűjtőköri szabályzatunkkal összhangban feldolgozzuk, állományba vesszük a 

kötelespéldányként érkezett dokumentumokat és biztosítjuk használóink részére a hozzáférést. 

Az informatikus kollégákkal együttműködve kidolgozzuk az állományadatok gyors 

lekereshetőségét célzó programot. Ehhez a katalógusunkban lévő kérdéses rekordok 

ellenőrzésére és javítására lesz szükség. 

Építjük, gondozzuk elektronikus katalógusunkat. 

b) a vármegye területén működő könyvtárak együttműködésének szervezésével kapcsolatos 

feladatokról, 

Bevonjuk 2025-ben is a kollégákat az Internet Fiesta és az Országos Könyvtári Napok 

programjainak szervezésébe, és meghívjuk őket egyéb szakmai konferenciáinkra is. 

Rendezvényeinkről folyamatosan informáljuk a többi könyvtárat e-mailben és Facebook 

bejegyzésben. 

A nyilvános könyvtárak 2024. évi beszámolójának és 2025. évi munkatervének összegyűjtése 

és feltöltése a Könyvtári Intézet adatbázisába a Település-ellátási és Módszertani Osztály 

közreműködésével történik.  

A könyvtárak 2024. évi tevékenységéről szóló statisztikai adatszolgáltatás Komárom-

Esztergom vármegyei központi intézménye továbbra is a JAMK. 

A Textlib integrált könyvtári rendszer működéséhez készített e-learning tananyagunkat 

kiegészítjük és aktualizáljuk, majd propagáljuk a kollégák felé. 

c) a települési könyvtárak tevékenységét segítő 2023-ban nyújtott szolgáltatásokról, 

2025-ben is folytatjuk és dokumentáljuk mindazon szakmai szervezeteknek nyújtott 

tanácsadásunkat, mellyel megkeresik intézményünket.  

A Település-ellátási és Módszertani Osztály 2025-ben is 4 fővel működik. 

Beszerzések: dologi (pl. kézműves anyag, toner) és tárgyi beszerzések (pl. az elhasználódott 

vagy javíthatatlanná vált informatikai eszközök cseréje, egyéb kiegészítők vásárlása). 

Rendezvényszervezés: településenként legalább 4 féle rendezvény lebonyolítását 

szorgalmazzuk, a programok előadóival a költséghatékonyság érdekében keretszerződéseket 

kötünk. A könyvtárlátogató gyermekek számára ismét KemGuru olvasótábort szervezünk 

Kóspallagon. KönyvtárMozi szolgáltatásunkat a kevésbé aktív településeken megpróbáljuk 

fellendíteni, új belépőket toborozunk. 

Gyűjtemény-fejlesztés/feltárás: A települési könyvtárosok igényeit figyelembe véve szerezzük 

be dokumentumaikat az év folyamán nyolc alkalommal, és tovább gyarapítjuk a településeken 

az ÖKO-állományt. Előfizetjük a kollégák által kért folyóiratokat és igény szerint az ADT 

adatbázist. A leselejtezett dokumentumokat kivezetjük a rendszerből. A retrospektív 



állományt feldolgozzuk Bajon, Csémen és Kocson. Könyvtáros-váltásnál vagy külön kérésre 

állományellenőrzést végzünk. 

PR: Összefoglalót készítünk a kistelepülési könyvtárosok számára a KSZR működéséről, 

valamint a Település-ellátási és Módszertani Osztály munkájáról. Kicseréljük az 

elhasználódott vagy elveszett intézménynév táblákat. A honlapunkon népszerűsítjük a KSZR 

saját Youtube csatornáját.  

A KemLib folyóirat „KSZR körkép” rovatában és a honlapunkon publikálási lehetőséget 

biztosítunk a kistelepülési könyvtárosok számára. Weboldalunkat aktuális tartalmakkal és 

rendezvény-fotókkal töltjük fel, és rendszeresen megosztjuk híreinket, információinkat a 

KEMKSZR Facebook csoportban a települési könyvtárosokkal. 

2025-ben is átadjuk „Az év települési könyvtára” (3 kategóriában), valamint „Az év 

kistelepülési könyvtárosa” vándordíjakat. 

Elkészítjük a 2026. évre szóló KSZR-naptárat. 

d) az iskolán kívüli könyvtári továbbképzést és szakképzés végzéséről, 

2025-ben folytatjuk a könyvtárosok ismereteinek bővítését: 

 Textlib használói képzés 

 MS Office (pl. excel, prezentáció) tanfolyam (belső és külső képzés) 

 adatbázis-kezelés és reklámanyag készítés workshop (belső és külső képzés) 

 ODR adatbázis és használatának népszerűsítése 

Megismertetjük a könyvtárosokat a 2024. és 2025. évi statisztikai űrlap módosításaival, és 

tájékoztatjuk őket az adatszolgáltatás várható változásairól.  

e) a települési könyvtárak fejlesztésének koordinációjáról, az ennek keretében megtett 

javaslatokról 

Megújuló kistelepülési könyvtáraink: Csém, Kocs, Tárkány – bútorok, informatikai eszközök 

beszerzése 

f) a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzáférhetővé tételével kapcsolatos elvégzett 

feladatokról, 

 Nyilvánossá tesszük  e-könyvtárunkat, melynek tartalma elsősorban helyismereti 

vonatkozású.  

 Helyi érték podcastjeinket továbbra is a https://soundcloud.com/user-484715088 

felületre töltjük fel. 

 

Tatabánya, 2025. február 26. 


